
 

   
 
 
 
 
       

IHRE AUFGABEN: 
–  Strategische Weiterentwicklung, Koordination und Umsetzung von 

• zielgruppenspezifischen Direktmailings zur 
Geldspendengewinnung 

• Akquise- und Bindungsmaßnahmen für Dauerspender 
• Akquise- und Dankmechaniken im Geldauflagenmarketing 

–  Steuerung von Agenturen und anderen externen Dienstleistern 
–  Telefonische Spenderakquise/-kommunikation 
–  Mitarbeit bei der Kosten- und Ergebnisplanung 
–  Erfolgskontrolle durch regelmäßige Reportings 
 

UNSERE ANFORDERUNGEN: 
–  Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung oder erfolgreich 

abgeschlossenes Studium im Bereich Fundraising oder 
anderem kommunikativen Bereich 

–  Mehrjährige relevante Berufserfahrung im Fundraising einer NPO 
oder einer entsprechenden Agentur 

–  Erfahrungen in der Konzeption und Umsetzung von 
Direktmarketing-Maßnahmen 

–  Fundierte Erfahrung im Umgang mit CRM-Datenbanken und 
Kenntnisse im Database Fundraising 

–  Konzeptionsstärke und ausgeprägtes analytisches Denkvermögen 
–  Spaß an der Erfüllung messbarer Ziele und Testen neuer Wege 
–  Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten sowie freundliches 

Auftreten, insbesondere in der telefonischen 
Spenderkommunikation 

–  Fähigkeit zum teamorientierten und selbstständigen Arbeiten 
–  Sehr gute Kenntnisse der MS Office-Anwendungen und sehr  
    gute Englischkenntnisse 
 
 
 
 

Die DKMS ist eine ambitionierte Organisation, die sich aktiv Herausforderungen stellt. Unsere Mitarbeiter sind hoch qualifiziert und motiviert. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung! Bitte beachten Sie, dass wir nur vollständige Bewerbungsunterlagen inkl. Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse und Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen im weiteren Auswahlprozess berücksichtigen können.  
Bitte bewerben Sie sich über unsere Homepage: dkms.de/stellenangebote 

Fundraiser/Spezialist (m/w/d) für 
Direktmailings 
 

Für unsere Fundraisingabteilung im Büro in Köln suchen wir ab sofort in Teilzeit und befristet als Elternzeitvertretung einen  


